
ОТЧЕТ
по выполнению плана 

по противодействию коррупции за 2025 год 
государственного казенного учреждения 

социального обслуживания Краснодарского края 
«Краснодарский краевой кризисный центр помощи женщинам 

и мужчинам, в том числе с детьми»

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273 «О противодействии коррупции», в целях ор­
ганизации эффективной работы по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений и обеспечения 
координации работ по предупреждению и профилактике-коррупционных правонарушений в учреждении работает по­
стоянно действующая комиссия по противодействию коррупции.

В учреждении имеются:
Положение об антикоррупционной политики;
Положение о комиссии по противодействию коррупции;
Положение о конфликте интересов;
Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работника к совершению коррупцион­

ных правонарушений;
Памятки сотруднику учреждения о его действиях в случае обращения к нему в целях склонения к совершению 

коррупционного правонарушения.



Сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершен­
нолетних детей по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки поданы директором учреждения 
в отдел по вопросам государственной службы и кадров управления правового обеспечения и организации гражданской 
службы министерства в феврале 2025 года.

Уведомлений о фактах обращения в целях склонения директора учреждения к совершению коррупционных право­
нарушений за 2025 год не поступало.

Вся отчетность, исходящая из учреждения, достоверна.
Ведется мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации.
В течение 2025 года осуществлялся контроль:
целевого расходования бюджетных средств;
своевременного и правильного проведения торгов и закупок;
выполнения условий контрактов и договоров;
обеспечения правомерного, целевого и эффективного использования имущества.
Информация о рассчитываемой за 2024 год среднемесячной заработной плате директора, заместителей директора 

ГКУ СО КК «Краснодарский краевой кризисный центр» размещена в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» на официальном сайте министерства в феврале 2025 года.

В течение 2025 года в учреждении проводилось информирование работников об изменениях действующего зако­
нодательства о противодействии коррупции на совещаниях и общих собраниях трудового коллектива.

Поступивших актов прокурорского реагирования по противодействию коррупции в 2025 году не было.

Специалист по кадрам К.В. Башкатова-Шинкаренко


