
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

«КРАСНОДАРСКИЙ КРАЕВОЙ КРИЗИСНЫЙ ЦЕНТР ПОМОЩИ ЖЕНЩИНАМ»

П Р И К А З

от /&?
г. Краснодар

Об утверждении согласия 
на распространение персональных данных

Во исполнение требований главы 14 Трудового кодекса Российской Фе­
дерации «Защита персональных данных работника», в соответствии 
со статьей 10.1 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персо­
нальных данных», в целях организации эффективной работы, п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить Согласие на распространение персональных данных (при­
ложение).

2. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.
3. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Директор учреждения_______ ________________________ Е.М. Бескоровайная

Проект подготовлен и внесен:
Специалистом по кадрам К.В. Башкатова-Шинкарецко



Приложение

УТВЕРЖДЕНО 
приказом ГКУ СО КК 
«Краснодарский КЦПЖ»
от х#.е>£т/ № м

СОГЛАСИЕ
на распространение персональных данных

Я ,_____

паспорт серии

________________________________________________________________ ?

(фамилия, имя, отчество полностью)
______________ , номер____________________, выдан

в соответствии со статьей 10.1 Федерального закона от 27 июля 2006 г. 
№ 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие государственному казен­
ному учреждения социального обслуживания Краснодарского края «Красно­
дарский краевой кризисный центр помощи женщинам» (ГКУ СО КК «Красно­
дарский КЦПЖ», расположенному по адресу: г. Краснодар, ул. Стасова, 8/1, на 
распространение моих персональных данных, а именно размещение информа­
ции обо мне на официальном сайте ГКУ СО КК «Краснодарский КЦПЖ» - 
http://krasnodar-kc.ru.

Перечень моих персональных данных, на распространение которых я даю 
согласие:

фамилия, имя, отчество;
пол, возраст;
дата рождения;
данные документов об образовании, квалификации, профессиональной 

подготовке, сведения о повышении квалификации, опыте работы;
фотографии, необходимые для установления личности, относящиеся к 

биометрическим персональным данным.
Настоящее согласие дано мной добровольно и действует со дня его под­

писания.
Настоящее согласие может быть отозвано на основании письменного за­

явления работника.

«____ » _________________20__г. ________________
(подпись работника)

Директор учреждения Е.М. Бескоровайная

http://krasnodar-kc.ru
http://krasnodar-kc.ru

